CONCLUSIONS ET DECLARATION
DU 22° CONGRES INTERNATIONAL ET EXPOSITION DE L’AAEA
(TRADUIT DE L’ANGLAIS VERS LE FRANCAIS)

Mesdames et Messieurs les Ministres de l'Eau et de 'Environnement, distingués invités,
Mesdames et Messieurs,

Ce résultat n'est pas seulement le ndtre, en tant que comité du programme, mais il est le votre a
tous. Je pense que vous méritez une grande ovation. Je vais brievement présenter les
statistiques de la conférence, puis aborder ce que nous avons accompli en tant que groupe.

Avec l'exposition, nous avons couvert une superficie totale de 3 800 kilometres, faisant de cet
événement l'un des plus grands congres de 'AAEA.

116 entreprises exposantes provenant de 40 pays, avec 236 exposants.
Le nombre de participants est de 2 200, issus de 67 pays.

28 sponsors

8 partenaires stratégiques

Nous avons organisé une marche de l'eau pour démontrer ce que les femmes et les enfants
africains traversent quotidiennement, et environ 150 d'entre vous y ont participé.

En termes de statistiques des sessions,

Nous avons eu 10 conférenciers principaux qui nous ont donné des interventions trés
inspirantes.

Nous avons eu 1 débat, le débat intergénérationnel.

Nous avons eu 2 plénieres le mardi et le mercredi, et nous avons également eu un dialogue
ministériel.

4 dialogues de haut niveau, 58 sessions, 300 présentations.

Nous avons eu un défi opérationnel avec 5 équipes en compétition.

En ce qui concerne les axes thématiques,

Nous avons eu 6 axes, et voici les principales conclusions :

v'  CHANGEMENT CLIMATIQUE ET GESTION INTEGREE DES RESSOURCES EN EAU

Nous avons résolu d'intégrer efficacement des options résilientes au changement climatique
dans la conception, le développement et l'exploitation des infrastructures d'eau et
d'assainissement.

Promouvoir une utilisation équitable et durable des ressources en eau.

Renforcer les actions de protection et de restauration des bassins versants.



v' GESTION DE L'EAU

Nous avons résolu de renforcer la gestion des services d'eau, notamment pour les populations
urbaines, rurales et vulnérables.

Adopter des modeles de gestion innovants pour garantir la durabilité des systémes
d'approvisionnement en eau.

Soutenir la Vision Africaine de 'Eau post-2025 et l'Agenda 2063 pour un développement durable
du secteur.

v ASSAINISSEMENT

Accélérer l'acces a l'assainissement grace a des mécanismes de financement innovants et des
technologies adaptées.

Renforcer les systémes d'information sur l'assainissement pour améliorer la planification, la
mobilisation des ressources, la gestion et la responsabilité dans la prestation des services
d'assainissement.

Développer davantage les infrastructures de traitement des boues fécales, essentielles pour les
zones non desservies par les réseaux d'égouts.

v DEVELOPPEMENT DES CAPACITES, COMMUNICATION ET PARTENARIATS

L'Académie Africaine de l'Eau et de l'Assainissement, récemment créée en Ouganda, devra
proposer des programmes de formation adaptés aux besoins des opérateurs du secteur.

Renforcer les partenariats existants et encourager de nouvelles collaborations pour maximiser
l'impact sur la performance des services et l'élargissement de la couverture.

v GOUVERNANCE ET FINANCEMENT
Ameéliorer la performance des opérateurs pour combler les lacunes de financement.

Diversifier les sources de financement, notamment en explorant les marchés financiers
nationaux pour réduire la dépendance a l'aide extérieure.

Promouvoir un environnement réglementaire favorable a l'adoption de tarifications viables et
durables.

Instaurer une gouvernance plus transparente, adaptative et responsable dans le secteur.

v" RECHERCHE, TECHNOLOGIE ET INNOVATION
Investir dans la recherche et l'innovation pour moderniser le secteur.

Adopter la transformation numérique pour optimiser la gestion des services d'eau et
d'assainissement.

Encourager une approche "Fais-le toi-méme" (Do it yourself) qui favorise 'adoption de solutions
développées localement pour répondre aux défis spécifiques du continent.

L'eau et 'assainissement pour tous et un avenir sdr pour U'Afrique.



